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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ จัดกิจกรรมที่เน้นให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน 
และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว เช่น 
โครงการรักการอ่านของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ที่ปลูกฝังให้นักเรียนอ่านหนังสือ โดยเริ่มจาก
หนังสือที่ตนชอบ กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ เปิดโอกาสให้นักเรียนในแต่ละชั้นสามารถเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกันในเชิงวิทยาศาสตร์ ซึ่งนักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้มาตอบข้อซักถาม สามารถน าเสนอผลงานผ่านทางเครื่องคอมพิวเตอร์
ได้ โดยให้นักเรียนที่มีความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์เป็นผู้ด าเนินการกิจกรรมและให้ความรู้ อีกทั้งยัง
มีการทดลองที่น่าสนใจ ท าให้นักเรียนเกิดความอยากรู้ อยากเห็น และสนุกสนานเพลิดเพลิน รวมทั้งได้
ความรู้จากการทดลองด้วย นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมก้าวใหม่ สายใยรัก การเลือกตั้งประธานนักเรียน 
เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน รวมไปถึงบอกต่อไป
ยังผู้ปกครองได้อย่างถูกต้อง   

มีการสอนให้นักเรียนรู้จักการวางแผนการท างาน ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ท างานอย่างมีความสุข 
มุ่งมั่นพัฒนางาน ด าเนินการจนส าเร็จ และภูมิใจในผลงานของตนเอง โดยการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เน้น
ให้นักเรียนด าเนินการ จัดกิจกรรมด้วยตนเอง เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง ให้ประธานนักเรียนเป็นพิธีกรโดย
ด าเนินการตั้งแต่ร้องเพลงชาติ สวดมนต์ ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี กล่าวค าสดุดีครู กล่าวค าสมานฉันท์ 
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และให้คณะกรรมการนักเรียนตรวจสอบรายชื่อนักเรียนที่ขาดเรียน ไม่เข้าแถว ตรวจเวรพ้ืนที่บริการที่แต่
ละห้องรับผิดชอบ เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน มีวินัย มีความรับผิดชอบ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ฝึก
ให้นักเรียนเป็นคนกล้าแสดงออก กล้าแสดงความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพ
ภายในของตนเอง เช่น การน าเสนอผลงานของตนเองหน้าชั้นเรียน เพ่ือฝึกความกล้าหาญและ
ประสบการณ์ จะได้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
นักเรียนของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกาย

สม่ าเสมอ โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริมสมรรถภาพทางกายของนักเรียนอยู่เป็นประจ า เช่น กิจกรรมออกก าลัง
กาย (วันชาเลนจ์เดย์) กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน ชุมนุมกีฬา ท าให้
นักเรียนได้ออกก าลังกายอยู่เป็นประจ า จนส่งผลให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์  

นอกจากนี้นักเรียนยังได้รับการอบรมเกี่ยวกับการใช้ชีวิตในสังคม ได้แก่ โครงการฟ้า -
ทองนวพลพัฒน์ สอนให้นักเรียนรู้จักระบอบประชาธิปไตยตั้งแต่ยังอยู่ในวัยเรียน และสามารถน าความรู้ที่
ได้รับไปเผยแพร่ให้กับคน ในครอบครัวได้ งานอนามัยของโรงเรียน ก็ได้จัดกิจกรรมการตรวจร่างกาย 
สุขภาพอนามัยของร่างกาย ของทั้งครู บุคลากรภายในโรงเรียนและนักเรียนทุกคน มีรายงานผลการตรวจ
ร่างกายการวัดการเจริญเติบโตตามวัย สมวัย ทั้งนี้เพ่ือเป็นการป้องกันตนเองเบื้องต้น จากสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุและยังรณรงค์เรื่องเพศ เช่น กิจกรรมวันเอดส์โลก เป็นต้น 

และยังจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นด้านคุณธรรม จริยธรรมด้วยโรงเรียน เป็นโรงเรียน
ต้นแบบคุณธรรมชั้นน า โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม เพ่ือน้อมล าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลเดช บรมนารถบพิตร และเฉลิมพระเกียรติแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลปัจจุบัน โดยมุ่งหวังให้
นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ เช่น การมา
โรงเรียนให้ทันเวลา การเข้าแถวเคารพธงชาติ การปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธง เช่น การเคารพกันโดยการ
กล่าวค าสมานฉันท์ (รุ่นน้องไหว้รุ่น รุ่นพ่ีรับไหว้) การปรบมือแสดงความยินดีกับผู้ที่ประสบผลส าเร็จ การ
รู้จักท างานร่วมกันทั้งภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน ให้นักเรียนทุกคนรับผิดชอบงานต่างๆ ที่ครู
มอบหมาย ซึ่งกิจกรรมต่างๆ นี้เป็นกิจกรรมที่นักเรียนปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรมของโรงเรียน นอกจากนี้ยังมี
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี โดยฝึกให้นักเรียนได้รู้จักการ แต่งกาย ให้ถูกต้องในสถานการณ์ต่างๆ การเดิน
ผ่านผู้ใหญ่หรือครู ต้องก้มหลัง มีสัมมาคารวะ กล่าวค าว่า “สวัสดี” “ขอบคุณ” และ “ขอโทษ” ฝึกให้รู้จัก
มารยาทในการรับประทานอาหาร กิจกรรมก้าวใหม่สายใยรัก ฝึกให้นักเรียนรุ่นพี่ดูแลช่วยเหลือรุ่นน้อง ฝีก
ให้รู้จักแบ่งปันสิ่งของแก่คนที่ควรให้ เช่น  การท าบุญตามก าลังศรัทธา ให้เพ่ือนยืมเครื่องเขียนแบบเรียน 
การพูดจริง ท าจริง การรักษาทรัพย์สมบัติของโรงเรียน ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง กิจกรรม
วันส าคัญต่างๆ เช่น วันส าคัญทางศาสนาวันแม่ วันพ่อ และวันไหว้ครู ให้นักเรียนเกิดความกตัญญูกตเวที
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ต่อแผ่นดิน แก่ผู้มีพระคุณ ฝึกให้รักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ เคารพพ่อแม่ ครู อาจารย์ อีกทั้งยัง
สอดแทรกความซื่อสัตย์สุจริตเข้าไปในกิจกรรมต่างๆ  
 ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรก
การประหยัด เช่น การประหยัดน้ า ประหยัดไฟฟ้า ในกิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระฯ เปิดบัญชี
เงินฝากออมทรัพย์กับโครงการธนาคารโรงเรียน จัดกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม การท าความ
สะอาดบริเวณโรงเรียนโดยแบ่งพ้ืนที่บริการให้นักเรียนแต่ละห้องดูแลพ้ืนที่ของตนเอง ปลูกต้นไม้ ตกแต่ง
บริเวณโรงเรียนด้วยไม้ดอกไม้ประดับ ร่วมกับเทศบาล ชุมชน วัด รณรงค์การเลือกตั้งในทุกภาคส่ วน เป็น
ต้น 
 

2. ผลการด าเนินงาน 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตาม
มาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได้ดี  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน 
และตั้งค าถามเพ่ือค้นหาความรู้เพ่ิมเติม เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความ
เข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล และระหว่างวัย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน 
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงานได้  

อีกทั้งยังมีกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร มีน้ าใจ เอ้ืออาทร
ผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ได้แสดงออกในทิศทางที่ถูกต้องเหมาะสม เห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ 
กล้าแสดงออก มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี รู้จักการให้เกียรติผู้ อ่ืน และเข้าร่วมสร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ ทั้งด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ ได้แก่ กิจกรรมวันเยาวชนแห่งชาติ 
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ซึ่งเป็นเวทีที่แสดงความสามารถของนักเรียน ในทุกด้าน กิจกรรมวันไหว้ครูที่ให้
นักเรียนสร้างสรรค์พานไหว้ครูตามจินตนาการของนักเรียนได้  
  มีการให้นักเรียนรู้จักการวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ ท างานอย่างมีความสุข 
พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจได้  
 

3. จุดเด่น 
 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม เรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  ท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ ท างานอย่างมีความสุข พัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ 
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นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ                      
มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ สร้างผลงานจาก
เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

 

4. จุดควรพัฒนา 
  ปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านทุกที่ทุกเวลา และสื่อรอบๆ ตัว ต้องส่งเสริมให้เป็นนิสัย และ
สามารถน าเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษได้อย่างคล่องแคล่วและถูกต้องเหมาะสม 
 เผยแพร่โครงงานคุณธรรม ให้นักเรียนทั้งโรงเรียนทุกคน มีส่วนร่วมและช่วยกันจัดกิจกรรมเพ่ือ
เป็นโรงเรียนต้นแบบในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่อไป 

โรงเรียนยังต้องจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ และความสามารถของนักเรียนในเรื่อง
ของการกล้าแสดงออก    มีความม่ันใจในตนเอง ออกก าลังกาย  อยู่เป็นประจ าสม่ าเสมอ มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดีต่อบุคคลรอบข้าง และเข้าร่วมกิจกรรม ที่เก่ียวข้องกับดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ อย่างต่อเนื่อง
ด้วยความเต็มใจ เพ่ือให้เกิดความรักสามัคคี รู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรและใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและ
คุ้มค่า โดยให้นักเรียนปฏิบัติจนเป็นมีนิสัย ทั้งในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรของโรงเรียน  

 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 แผนปฏิบัติงานที่ 1 โครงการที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน กิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 โครงการที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระฯ 
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 โครงการที่ 1 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน กิจกรรมมุ่งสู่ฝัน    
วันเกียรติยศ 
 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 แผนปฏิบัติงานที่ 1 โครงการที่ 2 พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน กิจกรรมคนดีศรี -
เทพนม 
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 โครงการที่ 2 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน กิจกรรมอบรมค่าย
คุณธรรม จริยธรรม ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายปลาย (ม.4-5)  
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 โครงการที่ 2 พัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน กิจกรรมวันเยาวชน
แห่งชาติ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง  

จากอัตลักษณ์ของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ที่ว่า “สร้างโอกาสทางการศึกษา เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต” หมายถึง โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าต าบล เปิดโอกาส
ให้นักเรียนทุกคนที่มีความประสงค์จะเรียนได้เรียนทุกคน โดยจัดการศึกษาที่เน้นพัฒนาทั้งความรู้ และ
คุณธรรม จริยธรรม นักเรียนที่จบจากโรงเรียนออกไป จะต้องเป็นบุคคลที่มีคุณภาพของสังคม และมีความ
เป็นพลโลก ได้จัดโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ ตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และ
จุดเน้นของสถานศึกษา เช่น โครงการเยี่ยมบ้าน เทพศาลาสัญจรด้วยอาทรศิษย์รัก ซึ่งเป็น การออกเยี่ยม
บ้านเป็นหมู่คณะทั้งโรงเรียน ตามเขตพ้ืนที่ที่มีนักเรียนเข้ามาเรียนกับทางโรงเรียน โครงการที่ส่งเสริมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม เช่น ค่ายนักเรียนวิถีพุทธ โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน า โครงการฟ้าทองนวพลพัฒน์ และวัน
คนดีศรีเทพนม ซึ่งเป็นการคัดเลือกนักเรียนที่ดีเด่นในด้านต่างๆ เช่น การเรียน กีฬา การช่วยเหลืองานพ่อ
แม่  พัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ ศูนย์การเรียนรู้ /สวน
พฤกษศาสตร์  เป็นต้น จากการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ดังกล่าว ส่งเสริมให้นักเรียนของโรงเรียน
เทพศาลาประชาสรรค์บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 

โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ จัดโครงการ/กิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตาม
แนวทางการปฏิรูปการศึกษา จนส่งผลให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและพัฒนาดีขึ้นกว่าที่ผ่านมา 
กิจกรรมต่างๆ เช่น การกล่าวแสดงความในใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งกิจกรรมดังกล่าว จัดขึ้น
เพ่ือมุ่งหวังให้นักเรียนมีความรักในสถาบัน และรู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน รวมไปถึงสามารถวางแผนการ
ปฏิบัติงาน และท าปฏิบัติจนส าเร็จ ซึ่งนักเรียนจะเกิดความภาคภูมิใจในผลงานเป็นอย่างยิ่ง 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้  

โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ได้ด าเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา    
มีการตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากรทาง
การศึกษา และจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีเครือข่ายผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม มีระบบนิเทศ
ภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการวางแผน ปรบปรุง 
และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
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 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์มีผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ และมีความสามารถเป็นส่วนใหญ่ จึงท าให้
การบริการจัดการด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพ มีการส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานในหน้าที่ได้เต็มศักยภาพ มีการจัดเก็บข้อมูล
ที่เป็นระบบสารสนเทศของโรงเรียน เป็นหมวดหมู่ และเป็นปัจจุบัน ท าให้การบริหารจัดการของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ มีนโยบายในการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการด าเนินงาน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมประสิทธิภาพงานแผนงาน การบริหารงานอ านวยการกลุ่มบริหาร งาน
การเงินและบัญชี  พัฒนาสร้างสรรค์จัดการงานพัสดุอย่างเป็นระบบ  อีกทั้งยังมีการประสานงานกับ
หน่วยงานอื่นในการพัฒนาโรงเรียนและได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี 

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น รวมไปถึงสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
และสอดรับกับการที่ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนมาตรฐานสากล รุ่นที่ 1 โดยโรงเรียนจัดหลักสูตรในส่วน
ของมาตรฐานสากลเข้าไปเพ่ิมเติม ดังนั้นกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียน จึงเกิดความแตกต่าง แต่
ตอบสนองความต้องการขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนทุกคน ด้วยว่ารายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายท าให้นักเรียน
ไดเ้รียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ ทั้งด้านวิทยาศาสตร์ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษา เช่น 
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ด้านศิลปะ เช่น ดนตรี นาฏศิลป์ ทัศนศิลป์ ด้านการงานอาชีพ เช่น อุตสาหกรรม 
คหกรรม คอมพิวเตอร์ และด้านกีฬา เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน เช่น ส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมชุมนุมนักศึกษาวิชาทหาร ชุมนุมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ลูกเสือ-เนตรนารี ชั่วโมง ICT 
ชั่วโมงจริยธรรม โดยสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง (Learning by Doing) โรงเรียนได้นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ และน าผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ โดยแบ่งเป็น 3 ระดับคือ ผู้บริหารลงมาก ากับนิเทศ หัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้ก ากับนิเทศ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การพัฒนางาน
เครือข่ายผู้ปกครอง (classroom meeting) การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน โดยมีกิจกรรมเทพศาลาสัญจร ด้วยอาทรศิษย์รัก ซึ่งเป็นกิจกรรมเด่นของ
โรงเรียน 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ได้ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานครูและบุคลากร เพ่ือมุ่งพัฒนา
คุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท เพ่ือให้ผู้เรียน  ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมาตรฐานและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและอยู่ใน สังคมได้อย่างมีความสุข ครูได้ปฏิบัติ
หน้าที่ตรงกับความรู้ความสามารถหรือคุณวุฒิท าให้งานมีคุณภาพ ได้รับการยอมรับจากผู้ปกครองและ
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ชุมชนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะตาม มาตรฐานวิชาชีพ 
นอกจากนี้  ยังส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ โดยการส่งครูไปเข้ารับ
การอบรม ประชุม สัมมนาในเรื่องที่ครูสนใจตลอดปีการศึกษา และน าผลที่ได้จากการรับมอบหมาย มา
ปรับใช้ พัฒนาโรงเรียนจนส่งผลให้นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจในผลของการบริหาร
การจัดการศึกษา ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางด้านวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็ม
ศักยภาพและเต็มเวลา  

2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ค านึงถึงสุขลักษณะของนักเรียนเป็นส าคัญ เพราะถ้าห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ เช่น วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ อาคารเรียน มีความมั่นคง สะอาด และปลอดภัย มีการทาสี
อาคารใหม่ทุกอาคาร เพ่ือความสดใส สดชื่น และแบ่งแยกชัดเจน มีสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น โต๊ะเรียน 
พัดลม โทรทัศน์ เครื่องเล่นดีซีดี เครื่องรับสัญญาณโทรทัศน์ โปรเจคเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบ
อินเทอร์เน็ตส าหรับสืบค้นหาข้อมูลที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียนอย่างพอเพียง และ
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับการจัดการเรียนการสอน นักเรียน
จะสนใจอยากเรียน มีความกระตือรือร้นในการเรียน มีความสุขกับการสอนทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน ครูผู้สอนก็มีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม พัฒนานักเรียน โดยทางโรงเรียนได้รับ
งบประมาณจัดสรรมาด าเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์การเรียน อาคารเรียนให้ใช้การได้ดีอยู่ เสมอๆ 
นอกจากนี้ยังจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน เช่น กิจกรรม 
เทพศาลาใส่ใจความปลอดภัยในสถานศึกษา การบริจาคโลหิตเนื่องในวันส าคัญๆ การศึกษาดูงานการ
จัดการเรียนการสอนเพศศึกษารอบด้าน ร่วมมือกับโรงพยาบาลลาดยาว เทศบาลต าบลศาลเจ้าไก่ต่อ 
สถานีต ารวจภูธรลาดยาว และจัดกิจกรรมรักการอ่านที่ห้องสมุดเพ่ือให้บริการสื่อที่มีความหลากหลาย 
รวมทั้งหนังสือ แผ่นซีดีข้อมูล โทรทัศน์ เครื่องเล่นดีวีดี เครื่องคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศ     
ที่เอ้ือให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง หรือเรียนรู้ร่วมกันแบบมีส่วนร่วมทั้งในโรงเรียน และนอกโรงเรียน 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ 
โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มี วัสดุ-อุปกรณ์ และมีระบบ

เครือข่ายอินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนและการให้บริการด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี ให้เอ้ือต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านเทคโนโลยีเพ่ือให้ผู้เรียน ครู ชุมชน ศึกษาค้นคว้าได้
อย่างทั่วถึง 

 

2. ผลการด าเนินงาน 
จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของ

สถานศึกษา และมีผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น
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ของสถานศึกษาเพ่ือตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ผลการด าเนินงานบรรลุ
ตามเป้าหมาย ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน พัฒนางานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมเทพศาลาสัญจรด้วยอาทรศิษย์รัก (เยี่ยมบ้าน นร.) พัฒนาคุณภาพชีวิตตาม
แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่ศูนย์การเรียนรู้/ สวนพฤกษศาสตร์  

โรงเรียนด าเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยการน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลังทรัพยากรทางการศึกษา และ
จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีเครือข่ายผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม มีระบบนิเทศภายใน การน า
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการวางแผน ปรบปรุง และพัฒนา 
และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา ท าให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาส าเร็จตามเป้าหมายที่ได้ก าหนดไว้ 
 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ 
และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความ
ต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงผู้เรยีนทุกคน  
 โรงเรียนมีครูและบุคลากรที่เพียงพอ ส่วนใหญ่เป็นคนในท้องถิ่นที่มีความสัมพันธ์ และร่วม
กิจกรรมกับชุมชนได้ดี เป็นผู้มีคุณวุฒิและวุฒิการศึกษาสูงตามเกณฑ์ ท าการสอนตามวิชาเอกและ
ความสามารถมากที่สุด มีความเป็นเอกภาพ เสียสละ ท างานเป็นทีม มีความรับผิดชอบ และทุกคนมีขวัญ
ก าลังใจในการท างานดี มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยู่เสมอ โดยมีการจัดอบรม ประชุม สัมมนา พัฒนา
ครู (ตามความต้องการของ สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง ) ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพครูด้านวิชาการและการวิจัยปฏิบัติจริงในชั้นเรียน พัฒนาบุคลากรด้วยการศึกษาดูงาน การ
อบรมการผลิตสื่อการเรียนการสอน อบรมคุณธรรม จริยธรรม ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ เป็นต้น 

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอ านวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน มีโครงการ 
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเอง หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
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3. จุดเด่น 
 มีการจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น
ของสถานศึกษา มีกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา และมี
ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 
 มีผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ และมีความสามารถเป็นส่วนใหญ่ จึงท าให้การบริการจัดการด้านต่างๆ    
มีประสิทธิภาพ ระบบสารสนเทศของโรงเรียน เป็นหมวดหมู่ และเป็นปัจจุบัน ท าให้การบริหารจัดการของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ 
อัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่
สถานศึกษาก าหนด และด าเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี น าผลการประเมินไปปรับปรุง
และพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 
 หลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น นิเทศภายใน ก ากับ ติดตาม
ตรวจสอบ และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ จัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน  
 ครูได้ปฏิบัติหน้าที่ตรงกับความรู้ความสามารถหรือคุณวุฒิท าให้งานมีคุณภาพ ได้รับการยอมรับ
จากผู้ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ น าผลที่ได้จากการรับมอบหมาย มาปรับใช้ พัฒนาโรงเรียนจนส่งผลให้นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจในผลของการบริหารการจัดการศึกษา ผู้บริหารให้ค าแนะน า 
ค าปรึกษาทางด้านวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพและเต็มเวลา  

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอ านวยความสะดวก 
พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน จัดโครงการ 
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเอง หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง  
 โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ โดยบริการ Wireless network ที่ครอบคลุมพ้ืนที่สะดวก มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย ท าให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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4. จุดควรพัฒนา 
 เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาส่งเสริม
ให้ครูและบุคลากร น ากระบวนการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 

การพัฒนาครูและบุคลากรควรมีการจัดการอบรมให้ครูทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน ผลักดันให้ครูเข้า
รับการพัฒนาตามมาตรฐานต าแหน่งและมีการปรับวิทยฐานะให้มากข้ึน และสร้างความร่วมมือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาการ โดยจัดให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการฝึกอบรม ดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้
และประสบการณ์ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 ซ่อมแซม บ ารุงรักษาอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมให้มีความสะอาด ร่มรื่น และเชิญชวน
นักเรียนให้เข้าใช้ห้องสมุดให้มากขึ้น และมีกิจกรรมเสริมสร้างความรู้กับนักเรียนเพ่ือสุขอนามัยที่ดีของตัว
นักเรียนเอง มีกิจกรรมเปิดโลกอาชีพ โดยการน าอาชีพต่าง ๆ มาสาธิต หรือน าเสนอ ให้นักเรียนได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง ด าเนินการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอย่างยั่งยืน สามารถ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันได้ตลอดเวลา ทั้งครู ผู้ปกครอง นักเรียน และรวมไปถึงหน่วยงานราชการอ่ืนๆ   
ที่ใกล้เคียง 
 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 แผนปฏิบัติงานที่ 1 โครงการที่ 3 พัฒนาเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 โครงการที่ 5 พัฒนาวิชาที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย กิจกรรมพัฒนาการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 โครงการที่ 8 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดเก็บข้อมูลพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
1. กระบวนการพัฒนา 
 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และให้นักเรียนฝึกปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน
และท้องถิ่น สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพอย่าง
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เต็มความสามารถ จัดกิจกรรมออกแบบ และจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และ
พัฒนาทางการสติปัญญา ให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง ฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป
องค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์มีการจัดการเรียนการสอนให้ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
ผนวกกับการน าบริบท และภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน โดยมี
การฝึกอบรมครูทั้งโรงเรียนในเรื่องการจัดท าสื่อให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และน าสื่อที่ผลิตไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนจริง 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ครูมีการบริหารจัดการในชั้นเรียนและนอกห้องเรียนเชิงบวกร่วมกับนักเรียนเพ่ือเป็นพ้ืนฐานแห่ง
การจัดการเรียนรู้ คือ “การเรียนรู้อย่างมีความสุข” กระตุ้นส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้หรือสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง จัดบรรยากาศในการเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนรักการ
เรียนรู้  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ครูมีการวัด และประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เช่น การตอบปากเปล่า การให้นักเรียนศึกษาใบความรู้ ท าใบงาน สรุป และน าเสนอบทเรียนตาม
แนวความคิดของนักเรียนเอง การสอบวัดความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ ครูต้องด าเนินการจัดการ
เรียนการสอนตามรายวิชาที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มเวลา เตรียมการสอน สอดแทรกแนวคิดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม จริยธรรม และมีเวลาในการให้ค าแนะน า ค าปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่นักเรียน
ทั้งด้านการเรียน  ความประพฤติ คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค เต็มความสามารถ มีการอบรมการท าวิจัย
ในชั้นเรียน เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการวิจัยนั้น ๆ มา
ปรับวิธีการเรียนเปลี่ยนวิธีการสอน การประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เช่น มาโรงเรียนให้ทันเวลา 
การแต่งกายทีสุ่ภาพเรียบร้อย และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา ท างานตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มใจ 
เต็มที่ ตลอดเวลา 

 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
 มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ ให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน และเพ่ือเปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามาใช้สถานที่อบรม 
จัดท าห้องแหล่งเรียนรู้ลูกเสือ นอกจากนี้ ยังใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอก



- 25 - 

 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปกีารศึกษา 2561  โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ 

 

สถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยการ
จัดกิจกรรมค่ายและทัศนศึกษา ที่ทุกกลุ่มสาระต้องด าเนินการจัดค่ายให้ความรู้ตามทักษะของแต่ละกลุ่ม
สาระ และทัศนศึกษาตามสถานที่ต่าง ๆ ที่สามารถให้ความรู้ที่ไม่สามารถหาได้ในหนังสือเรียน เป็น
ประสบการณ์จริง ประสบการณ์ตรงกับนักเรียน และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ โดยการเชิญ
คณะกรรมการสถานศึกษา และปราชญ์ชาวบ้านมาร่วมท ากิจกรรมกับทางโรงเรียนอยู่เสมอๆ  
 

2. ผลการด าเนินงาน 
ครูโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ มีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน สามารถออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และพัฒนาการทางสติปัญญา  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
ผนวกกับการน าบริบท และภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้  มีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย มีการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา 
เต็มความสามารถ มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ 
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เช่น ห้องสมุด ฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

 

3. จุดเด่น 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์มีหลักสูตรที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น มีกิจกรรม
ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ที่หลากหลาย ตรงตามความต้องการของผู้เรียน รวมทั้งครูผู้สอนมีความตั่งใจ 
มุ่งมั่นในการเรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการคิด การปฏิบัติจริง มีวิธีการและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ซึ่งนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการคิด    
ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูมีการใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับนักเรียน มีการน าชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ และการศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถิ่น อย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจ าปกีารศึกษา 2561  โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ 

 

4. จุดควรพัฒนา 
 ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพ่ิมมากขึ้นมีประสบการณ์
ตรง และสามารถให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเอง
และสามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เข้าสอนตรงเวลา และให้ความรู้กับนักเรียนอย่างเต็มที่
จะมีส่วนช่วยในการพัฒนาให้ครูโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ มีมุ่งมั่น ร่วมแรงร่วมใจ ร่วมมือกันในการ
จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนานักเรียน ให้มีคุณภาพ และประพฤติปฏิบัติตัวเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียนและ
ชุมชน ด าเนินการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอย่างยั่งยืน สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันได้ตลอดเวลาทั้ง ครู ผู้ปกครอง นักเรียน และรวมไปถึงหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ใกล้เคียง 
 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 แผนปฏิบัติงานที่ 1 โครงการที่ 12 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพงานวัดผลและประเมินผล 
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 โครงการที่ 13 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมเปิดโลกค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 โครงการที่ 13 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมทัศนศึกษา 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 


