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ส่วนที่ ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

 
 
 
 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ จัดกิจกรรมที่เน้นให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน และตั้งค าถาม
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว เช่น โครงการรักการอ่าน สานสู่ฝัน 
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ที่ปลูกฝังให้นักเรียนอ่านหนังสือ โดยเริ่มจากหนังสือที่ตนชอบ กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ เปิดโอกาสให้นักเรียนในแต่ละชั้นสามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกันในเชิงวิทยาศาสตร์ ซึ่งนักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้มาตอบข้อซั กถาม สามารถ
น าเสนอผลงานผ่านทางเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ โดยให้นักเรียนที่มีความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์เป็นผู้ด าเนินการ
กิจกรรมและให้ความรู้ อีกทั้งยังมีการทดลองที่น่าสนใจ ท าให้นักเรียนเกิดความอยากรู้ อยากเห็น และสนุกสนาน
เพลิดเพลิน รวมทั้งได้ความรู้จากการทดลองด้วย นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมก้าวใหม่ สายใยรัก การเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน รวมไปถึงบอก
ต่อไปยังผู้ปกครองได้อย่างถูกต้อง   

มีการสอนให้นักเรียนรู้จักการวางแผนการท างาน ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนา
งาน ด าเนินการจนส าเร็จ และภูมิใจในผลงานของตนเอง โดยการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เน้นให้นักเรียนด าเนินการ 
จัดกิจกรรมด้วยตนเอง เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง ให้ประธานนักเรียนเป็นพิธีกรโดยด าเนินการทุกอย่างตั้งแต่ร้องเพลง
ชาติ สวดมนต์ ร้องเพลงสรรเสริญพระบารมี กล่าวค าสดุดีครู กล่าวค าสมานฉันท์ และให้คณะกรรมการนักเรียน
ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนที่ขาดเรียน ไม่เข้าแถว ตรวจเวรพื้นที่บริการที่แต่ละห้องรับผิดชอบ เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน   
มีวินัย มีความรับผิดชอบ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ฝึกให้นักเรียนเป็นคนกล้าแสดงออก กล้าแสดงความ
คิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพภายในของตนเอง เช่น การน าเสนอผลงานของตนเองหน้าชั้นเรียน 
เพื่อฝึกความกล้าหาญและประสบการณ์ จะได้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

  2. ผลการด าเนินงาน 
 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว   
มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นหาความรู้เพิ่มเติม เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงานได้  
  มีการให้นักเรียนรู้จักการวางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของตนเอง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้
เก่ียวกับอาชีพที่ตนเองสนใจได้ 
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 3. จุดเด่น 
 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม เรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน มีความรู้สึกที่ดี
ต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ ท างานร่วมกับผู้อื่นได้ ท างานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนา
งาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ 

 

4. จุดควรพัฒนา 
  ปรับทัศนคติให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านทุกที่ทุกเวลา และสื่อรอบๆ ตัว ต้องส่งเสริมให้เป็นนิสัย และ
สามารถน าเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษได้อย่างคล่องแคล่วและถูกต้องเหมาะสม 
 เผยแพร่โครงงานคุณธรรม ให้นักเรียนทั้งโรงเรียนทุกคน มีส่วนร่วมและช่วยกันจัดกิจกรรมเพื่อเป็นโรงเรียน
ต้นแบบในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่อไป 
 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

๑ กระบวนการพัฒนา 
นักเรียนของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ โดยการ

จัดกิจกรรมส่งเสริมสมรรถภาพทางกายของนักเรียนอยู่เป็นประจ า เช่น กิจกรรมออกก าลังกาย (วันชาเลนจ์เดย์) กิจกรรม 
วันต่อต้านยาเสพติดโลก กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน ชุมนุมกีฬา ท าให้นักเรียนได้ออกก าลังกายอยู่เป็นประจ า     
จนส่งผลให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  

นอกจากนี้นักเรียนยังได้รับการอบรมเกี่ยวกับการใช้ชีวิตในสังคม ได้แก่ โครงการประชาธิปไตย วัย Teen 
สอนให้นักเรียนรู้จักระบอบประชาธิปไตยตั้งแต่ยังอยู่ในวัยเรียน และสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปบอกต่อให้กับคน   
ในครอบครัวได้ งานอนามัยของโรงเรียน ก็ได้จัดกิจกรรมการตรวจร่างกาย สุขภาพอนามัยของร่างกาย ของทั้งครู 
บุคลากรภายในโรงเรียนและนักเรียนทุกคน มีรายงานผลการตรวจร่างกายการวัดการเจริญเติบโตตามวัย สมวัย ทั้งนี้
เพื่อเป็นการป้องกันตนเองเบื้องต้น จากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุและยังรณรงค์เรื่องเพศ เช่น 
กิจกรรมวันเอดส์โลก เป็นต้น 

และยังจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นด้านคุณธรรม จริยธรรมด้วยโรงเรียน เป็นโรงเรียนต้นแบบคุณธรรม
ชั้นน า โรงเรียนได้ด าเนินการจัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม เพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว โดยมุ่งหวังให้
นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ เช่น การมาโรงเรียนให้
ทันเวลา การเข้าแถวเคารพธงชาติ  การปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธง เช่น การเคารพกันโดยการกล่าวค าสมานฉันท์    
(รุ่นน้องไหว้รุ่นพี่รับไหว้) การปรบมือแสดงความยินดี  กับผู้ที่ประสบผลส าเร็จ การเดินแถวเข้าชั้นเรียน การรู้จัก
ท างานร่วมกันทั้งภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน ให้นักเรียนทุกคนรับผิดชอบงานต่างๆ ที่ครูมอบหมาย ซึ่ง
กิจกรรมต่างๆ นี้เป็นกิจกรรมที่นักเรียนปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรมของโรงเรียน กิจกรรมลูกเสือ โดยฝึกให้นักเรียนได้รู้จัก
การ แต่งกาย ให้ถูกต้องในสถานการณ์ต่างๆ การเดินผ่านผู้ใหญ่หรือครู ต้องก้มหลัง มีสัมมาคารวะ กล่าวค าว่า 
“สวัสดี” “ขอบคุณ” และ “ขอโทษ” ฝึกให้รู้จักมารยาทในการรับประทานอาหาร กิจกรรมก้าวใหม่สายใยรัก ฝึกให้
นักเรียนรุ่นพี่ดูแลช่วยเหลือรุ่นน้อง ฝีกให้รู้จักแบ่งปันสิ่งของแก่คนที่ควรให้ เช่น  การท าบุญตามก าลังศรัทธา ให้เพื่อน
ยืมเครื่องเขียนแบบเรียน การพูดจริง ท าจริง การรักษาทรัพย์สมบัติของโรงเรียน ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ เช่น วันส าคัญทางศาสนาวันแม่ วันพ่อ และวันไหว้ครู  ให้นักเรียนเกิดความกตัญญู
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กตเวทีต่อแผ่นดิน แก่ผู้มีพระคุณ ฝึกให้รักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ เคารพพ่อแม่ ครู อาจารย์ อีกทั้งยัง
สอดแทรกความซื่อสัตย์สุจริต เข้าไปในกิจกรรม ต่างๆ นักเรียนมีสมุดบันทึกความดี โดยจดบันทึกความดีที่ตนกระท า 
เช่น เก็บของได้ส่งครู ช่วยครู ถือของ เป็นต้น 
 ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกการประหยัด 
เช่น การประหยัดน้ า ประหยัดไฟฟ้า ในกิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระฯ เปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์กับ
โครงการธนาคารโรงเรียน จัดกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม การท าความสะอาดบริเวณโรงเรียนโดยแบ่งพื้นที่
บริการให้นักเรียนแต่ละห้องดูแลพื้นที่ของตนเอง ปลูกต้นไม้ ตกแต่งบริเวณโรงเรียนด้วยไม้ดอกไม้ประดับ ร่วมกับ
เทศบาล ชุมชน วัด รณรงค์การเลือกตั้งในทุกภาคส่วนโดยกลุ่มลูกเสือ กกต. ของโรงเรียน เป็นต้น 

๒. ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนมีกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญู-

กตเวที ต่อผู้มีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
ได้แสดงออกในทิศทางที่ถูกต้องเหมาะสม เห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี รู้จัก
การให้เกียรติผู้อ่ืน และเข้าร่วมสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการ ได้แก่ To Be Number One, Thepsala’s Got Talent ซึ่งเป็นเวทีที่แสดงความสามารถของนักเรียน ใน
ทุกด้าน กิจกรรมวันไหว้ครูที่ให้นักเรียนสร้างสรรค์พานไหว้ครูตามจินตนาการของนักเรียนได้  

๓. จุดเด่น 
นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ์เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  มีน้ าหนัก ส่วนสูง 

และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ   
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจนิตนาการ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 

 

๔. จุดควรพัฒนา 
โรงเรียนยังต้องจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถของนักเรียนในเรื่องของการกล้าแสดงออก มีความมั่นใจ

ในตนเอง ออกก าลังกาย  อยู่เป็นประจ าสม่ าเสมอ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อบุคคลรอบข้าง และเข้าร่วมกิจกรรม          ที่
เก่ียวข้องกับดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ อย่างต่อเนื่องด้วยความเต็มใจ เพื่อให้เกิดความรักสามัคคี รู้จักอนุรักษ์
ทรัพยากรและใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า โดยให้นักเรียนปฏิบัติจนเป็นมีนิสัย ทั้งในเรื่องของคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรของโรงเรียน  
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

๒.๑ สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ก าหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
ระดับชาติ และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นอย่างชัดเจน  
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

๑. กระบวนการพัฒนา 
จากอัตลักษณ์ของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ที่ว่า “สร้างโอกาสทางการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต” หมายถึง โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าต าบล เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนที่มี
ความประสงค์จะเรียนได้เรียนทุกคน โดยจัดการศึกษาที่เน้นพัฒนาทั้งความรู้ และคุณธรรมจริยธรรม นักเรียน  ที่จบ
จากโรงเรียนออกไป จะต้องเป็นบุคคลที่มีคุณภาพของสังคม และมีความเป็นพลโลก ได้จัดโครงการและกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ ตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา เช่น โครงการ เยี่ยมบ้าน        
เทพศาลาสัญจรด้วยอาทรศิษย์รัก ซึ่งเป็น การออกเยี่ยมบ้านเป็นหมู่คณะทั้งโรงเรียน ตามเขตพื้นที่ที่มีนักเรียนเข้ามา
เรียนกับทางโรงเรียน โครงการที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม เช่น โครงการฟ้าทองนวพลพัฒน์ และวันคนดีศรีเทพ
นม ซึ่งเป็นการคัดเลือกนักเรียนที่ดีเด่นในด้านต่าง ๆ เช่น การเรียน กีฬา การช่วยเหลืองานพ่อแม่ เป็นต้น จากการ
ด าเนินงานตามโครงการต่าง ๆ ดังกล่าว ส่งเสริมให้นักเรียนของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์บรรลุตามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา 

โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ จัดโครงการ/กิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษา จนส่งผลให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและพัฒนาดีขึ้นกว่าที่ ผ่านมา กิจกรรมต่างๆ เช่น    
การกล่าวแสดงความในใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งกิจกรรมดังกล่าว จัดขึ้นเพื่อมุ่งหวังให้นักเรียนมีความ
รักในสถาบัน และรู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน รวมไปถึงสามารถวางแผนการปฏิบัติงาน และท าปฏิบัติจนส าเร็จ ซึ่ง
นักเรียนจะเกิดความภาคภูมิใจในผลงานเป็นอย่างยิ่ง 

๒. ผลการด าเนินงาน 
จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของ 

สถานศึกษา และมีผลการด าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา เพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 
   

 ๓. จุดเด่น 
 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของสถานศึกษา   
มีกิจกรรมพิเศษเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา และมีผลการด าเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมาย 
  

 ๔. จุดควรพัฒนา 
 ด าเนินการตามโครงการเยี่ยมบ้านสัญจรด้วยอาทรศิษย์รัก และโครงการที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
เช่น โครงการฟ้าทองนวพลพัฒน์ อย่างต่อเนื่อง การปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยอนุรักษ์ทรัพยากรและใช้ทรัพยากรอย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า เช่น การรณรงค์อนุรักษ์แม่น้ าล าคลอง ประหยัดน้ า ประหยัดไฟฟ้า 
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๒.๒ สถานศึกษามีแผนและด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการที่มีความ
เหมาะสมคลอบคลุมประเด็น 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ค านึงถึงสุขลักษณะของนักเรียนเป็นส าคัญ เพราะถ้าห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

เช่น วิทยาศาสตร์ คอมพิวเตอร์ อาคารเรียน มีความมั่นคง สะอาด และปลอดภัย มีการทาสีอาคารใหม่ทุกอาคาร        
เพื่อความสดใส สดชื่น และแบ่งแยกชัดเจน มีสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น โต๊ะเรียน พัดลม โทรทัศน์ เครื่องเล่นดีซีดี เครื่องรับ
สัญญาณโทรทัศน์ โปรเจคเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบอินเทอร์เน็ตส าหรับสืบค้นหาข้อมูลที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ของครูและนักเรียนอย่างพอเพียง และอยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับการจัดการเรียน
การสอน นักเรียนจะสนใจอยากเรียน มีความกระตือรือร้นในการเรียน มีความสุขกับการสอนทั้งในห้องเรียน และนอก
ห้องเรียน ครูผู้สอนก็มีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริม พัฒนานักเรียน โดยทางโรงเรียนได้รับงบประมาณ
จัดสรรมาด าเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์การเรียน อาคารเรียนให้ใช้การได้ดีอยู่เสมอ ๆ นอกจากนี้ยังจัดโครงการ 
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียนเช่น กิจกรรม อ.ย.น้อย การบริจาคโลหิตเนื่องในวัน
ส าคัญ ๆ การศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนเพศศึกษารอบด้าน ร่วมมือกับโรงพยาบาลลาดยาว เทศบาลต าบล
ศาลเจ้าไก่ต่อ สถานีต ารวจภูธรลาดยาว จัดกิจกรรมวัยรุ่น ร่วมใจ ต้านภัยยาเสพติด ให้ความรู้และป้องกันยาเสพติด
กับนักเรียนแกนน า กิจกรรมวันเอดส์โลกหลังเข้าแถวเคารพธงชาติ และจัดกิจกรรมรักการอ่านที่ห้องสมุด             
เพื่อให้บริการสื่อที่มีความหลากหลาย รวมทั้งหนังสือ แผ่นซีดีข้อมูล โทรทัศน์ เครื่องเล่นดีวีดี เครื่องคอมพิวเตอร์ และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอ้ือให้นักเรียนเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง หรือเรียนรู้ร่วมกันแบบมีส่วนร่วมทั้งในโรงเรียน และนอก
โรงเรียน 
 มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา โดยมุ่งหมายให้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
และเพื่อเปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามาใช้สถานที่อบรม จัดท าห้องแหล่งเรียนรู้ลูกเสือ นอกจากนี้ ยังใช้ประโยชน์จาก
แหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนและบุคลากรของสถานศึกษา 
รวมทั้งผู้ที่เก่ียวข้อง โดยการจัดกิจกรรมค่ายและทัศนศึกษา ที่ทุกกลุ่มสาระต้องด าเนินการจัดค่ายให้ความรู้ตามทักษะ
ของแต่ละกลุ่มสาระ และทัศนศึกษาตามสถานที่ต่าง ๆ ที่สามารถให้ความรู้ที่ไม่สามารถหาได้ในหนังสือเรียน        
เป็นประสบการณ์จริง ประสบการณ์ตรงกับนักเรียน และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา 
ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องอยู่เสมอ โดยการเชิญคณะกรรมการสถานศึกษา และ
ปราชญ์ชาวบ้านมาร่วมท ากิจกรรมกับทางโรงเรียนอยู่เสมอ ๆ  

2. ผลการด าเนินงาน 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง อยู่ใน

สภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน มีโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง 
และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
  โรงเรียนมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศใน
การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
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อย่างต่อเนื่อง ทั้งการท า SWOT และจัดท าวิสัยทัศน์ใหม่ทุก 3 ปี ซึ่งได้ด าเนินการแล้วเสร็จในปีการศึกษานี้ พร้อมที่
จะประกาศวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และจุดเน้น ในปีการศึกษา 2559-2561 ที่เกิดจาการมีส่วนร่วม
ของผู้ที่มีส่วนได้เสีย เช่น นักเรียน ผู้ปกครอง ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผ่านความเห็นชอบของคณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษา แล้วจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประ เมินคุณภาพภายใน 
SAR ปีการศึกษา 2559 เพื่อน าเสนอต่อผู้ที่เก่ียวข้อง 

  ๓. จุดเด่น 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง อยู่ใน

สภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มร่ืน และมีแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง
และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
  มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข้อง  

 ๔. จุดควรพัฒนา 
 ควรมีการซ่อมแซม บ ารุงรักษาอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมให้มีความสะอาด ร่มร่ืน และเชิญชวนนักเรียน
ให้เข้าใช้ห้องสมุดให้มากขึ้น และมีกิจกรรมเสริมสร้างความรู้กับนักเรียนเพื่อสุขอนามัยที่ดีของตัวนักเรียนเอง 
ด าเนินการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอย่างยั่งยืน สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันได้ตลอดเวลา
ทั้ง ครู ผู้ปกครอง นักเรียน และรวมไปถึงหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ใกล้เคียง  
 

๒.๓ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ล้วนแล้วแต่เป็นบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ 

เป็นผู้บริหารในชุมชน เช่น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาจังหวัด ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ต ารวจ เจ้าอาวาส     
ในเขตพื้นที่ ต าบลศาลเจ้าไก่ต่อ คณะกรรมการสถานศึกษายังช่วยก ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการด าเนินงาน    
ของสถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จ ตามเป้าหมาย ทั้งยังร่วมแรงร่วมใจกันผลักดันให้โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์    
พัฒนาก้าวหน้ามาได้ถึง ๓2 ปี โดยทางโรงเรียนได้จัดประชุมภาคเรียนละ ๑ ครั้ง เพื่อเป็นการขออนุญาตด าเนินการ
ตามแผนงาน โครงการ เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ อนุมัติ และอีกครั้งคือการรับทราบความคืบหน้า
ของการด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ ตลอดจนความส าเร็จของการด าเนินงาน ร่วมเป็นคณะกรรมการประเมินครู
ผู้ช่วย นอกจากนี้ยังมีการประชุมเพื่อพิจารณาด าเนินการคัดเลือกผู้เขียนย้ายให้เข้ามาท าหน้าที่ครูผู้สอนภายใน
โรงเรียนอีกด้วยบทบาทและหน้าที่ส าคัญอีกประการหนึ่งก็คือ เป็นตัวกลางในการสื่อสารกับผู้ปกครองและชุมชนให้
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา ช่วยกระจายข่าวสารให้ทุกคนในชุมชนทราบถึงการด าเนินงานภายใน
โรงเรียนที่เป็นไปด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ตลอดเวลา เพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมั่นว่าลูกหลานที่เข้ามาเรียนกับ
ทางโรงเรียนจะเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 
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๒. ผลการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด ก ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ

ด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

  ๓. จุดเด่น 
 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด ก ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย  ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
 

 ๔. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ต้องขอความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ให้ช่วยก ากับ 
ดูแล และขับเคลื่อนแผนกลยุทธ์ ตลอดจนการด าเนินงานต่าง ๆ ภายในโรงเรียน รวมทั้งเป็นสื่อกลางในการ 
กระจายข่าวสารให้ส่งไปถึงผู้ปกครอง เพื่อช่วยให้กิจกรรมส าเร็จลุล่วงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

๒.๔ สถานศึกษาก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเหมาะสม 
ชัดเจน และเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ เป็นผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น า และ

ความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนานักเรียน โดยเน้นครูให้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเต็มที่ และเต็มศักยภาพ     เพื่อ
พัฒนานักเรียน ให้มีคุณภาพ ให้ความรู้ ถ่ายทอดประสบการณ์ทั้งในบทเรียน และการด าเนินชีวิตประจ าวัน อีกทั้งยังใช้
หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม และใช้ข้อมูลผลการประเมินทั้งจากต้นสังกัด และจาก สมศ. หรือผลการวิจัย เป็นฐาน
ความคิดทั้งด้านวิชาการ และด้านการจัดการ จนกระทั่งสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ ตามโครงการที่แต่ละกลุ่มงาน และกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้จัดท าขึ้น นอกจากนี้  ยังส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ โดยการส่งครูไปเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาในเร่ืองที่
ครูสนใจตลอดปีการศึกษา และน าผลที่ได้จากการรับมอบหมาย มาปรับใช้ พัฒนาโรงเรียนจนส่งผลให้นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจในผลของการบริหารการจัดการศึกษา ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางดา้น
วิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพและเต็มเวลา และในกรณีที่ผู้อ านวยการไม่อยู่ จะมีผู้บริหาร
อย่างน้อย ๑ คน ปฏิบัติหน้าที่รักษาราชการแทน เพื่อช่วยกันดูแล ความสงบเรียบร้อยและตัดสินใจแทนผู้อ านวยการ 
หากมีเรื่องเร่งด่วน  

๒. ผลการด าเนินงาน 
ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ  ส่งเสริม       

ใช้หลักการบริหารแบบส่วนร่วม และใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการ และการ
จัดการ และพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ 
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  ๓. จุดเด่น 
ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้าน

วิชาการและการจัดการ ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ 
ผู้บริหารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา 

 ๔. จุดควรพัฒนา 
 ผู้บริหารและคณะครู ร่วมมือกันพัฒนาโรงเรียนให้บรรลุ ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ที่ได้จัดท าไว้ 
และด าเนินการวางแผน จัดท าโครงการเพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ความสามารถ เทียบเท่ากับนักเรียนที่เรียนอยู่
ในโรงเรียนประจ าอ าเภอ ประจ าจังหวัด  
 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ จัดกิจกรรมที่เน้นให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน และตั้งค าถาม

เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว เช่น โครงการรักการอ่านสานสู่ฝัน     
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ที่ปลูกฝังให้นักเรียนอ่านหนังสือ โดยเร่ิมจากหนังสือที่ตนเองชอบ กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ เปิดโอกาสให้นักเรียนในแต่ละชั้นสามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกัน ในเชิงวิทยาศาสตร์ ซึ่งนักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้มาตอบข้อซักถาม สามารถ
น าเสนอผลงานผ่านทางเครื่องคอมพิวเตอร์ได้ โดยให้นักเรียนที่มีความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์เป็นผู้ด าเนินการ
จัดกิจกรรมและให้ความรู้ อีกทั้งยังมีการทดลองที่น่าสนใจ ท าให้นักเรียนเกิดความความอยากรู้ อยากเห็นและ
สนุกสนานเพลิดเพลินรวมทั้งได้ความรู้จากการทดลองด้วย นอกจากนี้ยังมี การจัดกิจกรรมก้าวใหม่ สายใยรัก       
การเลือกตั้งประธานนักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและสามารถน าไปใชใ้นชีวติประจ าวัน รวม
ไปถึงบอกต่อไปยังผู้ปกครองได้อย่างถูกต้อง  
  ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น รวมไปถึงสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และ  สอดรับกับการที่ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียน
มาตรฐานสากล รุ่นที่ 1 โดยโรงเรียนจัดหลักสูตรในส่วนของมาตรฐานสากลเข้าไปเพิ่มเติม ดังนั้นกิจกรรมการเรียน
การสอนของนักเรียน จึงเกิดความแตกต่าง แต่ตอบสนองความต้องการขั้นพื้นฐานของนักเรียนทุกคน ด้วยว่า รายวิชา
เพิ่มเติมที่หลากหลายท าให้นักเรียนเลือกเรียนได้ตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ ทั้งด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ด้านภาษา เช่น อังกฤษ จีน ด้านศิลปะ เช่น ดนตรี นาฏศิลป์ ทัศนศิลป์ ด้านการงานอาชีพ เช่น 
อุตสาหกรรม คหกรรม คอมพิวเตอร์ และด้านกีฬา เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน เช่น ชุมนุมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้
ต่างๆ ลูกเสือ-เนตรนารี ชั่วโมง ICT ชั่วโมงจริยธรรม โดยสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้    
ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง (Learning by Doing) โรงเรียนได้นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ 
และน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ โดยแบ่งเป็น 3 ระดับคือ ผู้บริหารลงมาก ากับนิเทศ หัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้ก ากับนิเทศ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
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นักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน โดยมีกิจกรรมเทพศาลาสัญจร ด้วยอาทรศิษย์รัก ซึ่งเป็น
กิจกรรมเด่นของโรงเรียน 

 ๒. ผลการด าเนินงาน 
 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว    
มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นหาความรู้เพิ่มเติม เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงานได้  
  หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ และน าผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด  
ความสามารถและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ      
ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้ เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 

๓. จุดเด่น 
นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม เรียนรู้ร่วมกันเป็น

กลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 
  หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น มีรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 

 ๔. จุดควรพัฒนา 
ปรับทัศนคติให้นักเรียนมีนิสัยการรักการอ่านทุกที่ ทุกเวลา จากสื่อรอบ ๆ ตัว ต้องส่งเสริมให้เป็นนิสัยและ

สามารถน าเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษได้อย่างคล่องแคล่วและถูกต้องเหมาะสม 
  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาในฐานะเป็นผู้น าในด้านวิชาการ เนื่องด้วยโรงเรียน เข้าร่วมโครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล และเป็นสถานศึกษาพอเพียง จึงต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้จะต้องพัฒนาควบคู่ไปกับการ    
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นความหลากหลาย และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ตอบสนองความสามารถของ
นักเรียนที่อยู่ในช่วงวัยรุ่นที่ต้องการเวทีการแสดงออกอย่างถูกต้องเหมาะสม 
 

๓.๒ การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 
 

1. กระบวนการพัฒนา 
คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ล้วนแล้วแต่เป็นบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ 

เป็นผู้บริหารในชุมชน เช่น นายกองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาจังหวัด ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ต ารวจ เจ้าอาวาส     
ในเขตพื้นที่ ต าบลศาลเจ้าไก่ต่อ คณะกรรมการสถานศึกษายังช่วยก ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จ ตามเป้าหมาย ทั้งยังร่วมแรงร่วมใจกันผลักดันให้โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ พัฒนา
ก้าวหน้ามาได้ถึง ๓๐ ปี โดยทางโรงเรียนได้จัดประชุมภาคเรียนละ ๑ ครั้ง เพื่อเป็นการขออนุญาตด าเนินการตาม
แผนงาน โครงการ เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ อนุมัติ และอีกครั้งคือการรับทราบความคืบหน้าของ
การด าเนินงานตามแผนงาน โครงการ ตลอดจนความส าเร็จของการด าเนินงาน ร่วมเป็นคณะกรรมการประเมิน      
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ครูผู้ช่วย นอกจากนี้ยังมีการประชุมเพื่อพิจารณาด าเนินการคัดเลือกผู้เขียนย้ายให้เข้ามาท าหน้าที่ครูผู้สอนภายใน
โรงเรียนอีกด้วยบทบาทและหน้าที่ส าคัญอีกประการหนึ่งก็คือ  เป็นตัวกลางในการสื่อสารกับผู้ปกครองและชุมชนให้
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา ช่วยกระจายข่าวสารให้ทุกคนในชุมชนทราบถึงการด าเนินงานภายใน
โรงเรียนที่เป็นไปด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ตลอดเวลา เพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมั่นว่าลูกหลานที่เข้ามาเรียนกับ
ทางโรงเรียนจะเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 

๒. ผลการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด ก ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อน    

การด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

  ๓. จุดเด่น 
คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบก าหนด ก ากับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ

ด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

 ๔. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ต้องขอความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ให้ช่วยก ากับดูแล และ
ขับเคลื่อนแผนกลยุทธ์ ตลอดจนการด าเนินงานต่าง ๆ ภายในโรงเรียน รวมทั้งเป็นสื่อกลางในการกระจายข่าวสารให้
ส่งไปถึงผู้ปกครอง เพื่อช่วยให้กิจกรรมส าเร็จลุล่วงเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

๓.๓ การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 
ระดับคุณภาพ :  ดี 
 

๑. กระบวนการพัฒนา 
  ด้วยผลการทดสอบระดับชาติ หรือ O-NET ของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ มีแนวโน้มลดลง จนส่งผลต่อ
การจัดการเรียนรู้ภายในโรงเรียน จึงด าเนินการจัดท าโครงการติวเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการจัดกิจกรรม
ติวข้อสอบ O-NET ทุกช่วงชั้นก่อนเริ่มสอนในแต่ละชั่วโมง โดยเฉพาะนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ทางโรงเรียนได้จัดโครงการสอนเสริมเติมฝัน โดยเชิญวิทยากรภายนอก  ที่มีความรู้ความสามารถ  
มีเทคนิคการสอนใหม่ ๆ มาช่วย แนะแนวทางการท าข้อสอบ ซึ่งเป็นการทบทวนความรู้ก่อนสอบ 1 สัปดาห์  โดยเน้น
ในเนื้อหาบทเรียนเป็นส าคัญ และเน้นให้นักเรียนเล็งเห็นถึงความส าคัญของการสอบในครั้งนี้ ซึ่งจะน าผลคะแนนที่ได้
ไปใช้ในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นต่อไป  นอกจากนี้ยังให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนคิดเป็น แก้ปัญหา
ได้ เพื่อให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินสมรรถนะ และ     ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และ
เขียน เป็นไปตามเกณฑ์ 

กลุ่มบริหารวิชาการของโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ ให้ครูทุกคนจัดท าแผนการเรียนรู้ ที่ มีการก าหนด
เป้าหมายคุณภาพนักเรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีการวิเคราะห์
นักเรียนเป็นรายบุคคล โดยใช้ข้อมูลจาก การสอบ และผลการเรียนเฉลี่ยมาเป็นพื้นฐานในการวิเคราะห์นักเรียน และใช้
ข้อมูลในการวางแผน การจัดการเรียนรู้ เพื่ อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก            
แสดงศักยภาพที่มีในตนเองอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับกาลเทศะ การจัดกิจกรรมออกแบบ และการจัดการเรียนรู้ที่
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ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และพัฒนาการทางสติปัญญา สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และหลักสูตรของโรงเรียน การจัดการเรียนการสอนให้ครูใช้สื่อและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสม ผนวกกับการน าบริบท และภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ ในการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน โดยมีการ
ฝึกอบรมครูทั้งโรงเรียนในเร่ืองของการจัดท าสื่อให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และน าสื่อที่ผลิตไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนจริง ครูมีการวัด และประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น 
การตอบปากเปล่า การให้นักเรียนศึกษาใบความรู้ ท าใบงาน สรุป และน าเสนอบทเรียนตามแนวความคิดของนักเรียนเอง 
การสอบวัดความรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ครูต้องด าเนินการจัดการเรียนการสอนตามรายวิชาที่ได้รับมอบหมายอย่าง 
เต็มเวลา เตรียมการสอน สอดแทรกแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม จริยธรรม และมีเวลาในการ           
ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา แก้ไขปัญหาให้แก่นักเรียนทั้งด้านการเรียน ความประพฤติ คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค เต็ม
ความสามารถ มีการอบรมการท าวิจัยในชั้นเรียน เพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้
ผลในการวิจัยนั้นๆ มาปรับวิธีการเรียนเปลี่ยนวิธีการสอน การประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เช่น มาโรงเรียนให้
ทันเวลา การแต่งกายที่สุภาพเรียบร้อย และเป็นสมาชิก ที่ดีของสถานศึกษา ท างานตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มใจ 
เต็มที่ ตลอดเวลา 

๒. ผลการด าเนินงาน 
  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ แต่ผลการทดสอบ
ระดับชาติไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ควรปรับปรุง 

ครูโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ มีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน สามารถออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคล และพัฒนาการทางสติปัญญา ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบท และภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน 
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา จัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ 

  ๓. จุดเด่น 
  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรอยู่ในระดับดีมาก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยอยู่ในระดับดี
มาก ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนอยู่ในระดับดีมาก 
 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน ออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา     
มีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย มีการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน 
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 ๔. จุดควรพัฒนา 
  จัดติวอย่างเข้มส าหรับนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ตลอดปีการศึกษา ทั้งในเนื้อหาวิชาและ
แบบทดสอบในปีที่ผ่านๆ มา และเน้นให้นักเรียนเห็นถึงความส าคัญของการทดสอบระดับชาติ (O – NET)  
 การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เข้าสอนตรงเวลา และให้ความรู้กับนักเรียนอย่างเต็มที่จะมีส่วนช่วย
ในการพัฒนาให้ครูโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ มีมุ่งมั่น ร่วมแรงร่วมใจ ร่วมมือกันในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
นักเรียน ให้มีคุณภาพ และประพฤติปฏิบัติตัวเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียนและชุมชน 

 

มาตรฐานที่ 4  ระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

ระดับคุณภาพ :  ดีเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์ โดยกลุ่มงานประเมินมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา             

ได้ด าเนินการ ตามกระบวนการ 8 ขั้นตอนของระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยเริ่มจาก
การจัดท าค าสั่งให้มีคณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ที่น ามาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เอกลักษณ์ของสถานศึกษา สาระ/กระบวนการเรียนรู้ ศักยภาพของผู้เรียน/ชุมชน/ท้องถิ่น     
มาวิเคราะห์หาความเหมาะสม แล้วด าเนินการจัดท าเป็นมาตรฐานของสถานศึกษา จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา (แผนระยะยาว) ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา            
น าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามาจัดท าเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี (แผนระยะสั้น) ที่มีจุดเน้นที่
ชัดเจนเป็นรูปธรรม มีกิจกรรมตามกรอบเวลา สถานที่ งบประมาณและผู้รับผิดชอบ  มีการติดตาม ตรวจสอบ 
ความกา้วหน้า ของการด าเนินงาน จัดระบบข้อมูลสารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ ครอบคลุม เพียงพอ สืบค้นง่าย รวดเร็ว 
ในรูปแบบเอกสารและไฟล์ข้อมูล น าสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ติดตาม
ตรวจสอบ เน้นการท างานแบบบูรณาการมีส่วนร่วม ในรูปแบบของกระบวนการบริหารพัฒนาคุณภาพ PDCA และประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยคณะครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง เน้น 2 ส่วนใหญ่ๆ นั่นคือ 
คุณภาพผู้เรียนกับคุณภาพของการบริหารจัดการ น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายใน และภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
โดยสรุปรายงานโครงการ/กิจกรรม ผลการจัดการเรียนการสอน และผลงานของโรงเรียนในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ตามมาตรฐานการศึกษา 15 มาตรฐาน และส่งรายงานให้กับผู้เก่ียวข้องรับทราบผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  

๒. ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศใน

การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง ทั้งการท า SWOT และจัดท าวิสัยทัศน์ใหม่ทุก 3 ปี ซึ่งได้ด าเนินการแล้วเสร็จในปีการศึกษานี้ พร้อมที่
จะประกาศวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และจุดเน้น ในปีการศึกษา 2559-2561 ที่เกิดจาการมีส่วนร่วม
ของผู้ที่มีส่วนได้เสีย เช่น นักเรียน ผู้ปกครอง ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผ่านความเห็นชอบของคณะครู บุคลากร
ทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษา แล้วจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประ เมินคุณภาพภายใน 
SAR ปีการศึกษา 2559 เพื่อน าเสนอต่อผู้ที่เก่ียวข้อง 
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๓. จุดเด่น 
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ
ในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา น าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

๔. จุดควรพัฒนา 
  การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพราะงานประกันคุณภาพการศึกษา เป็นวัฒนธรรมของการท างาน และ
วางแผนให้งานประกันเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนภายในห้องเรียน เช่น ก าหนดมาตรฐาน (ก าหนด
ตัวชี้วัด, ผลการเรียน), จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา (ท าแผนการจัดการเรียนรู้), จัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศ (ทดสอบนักเรียนและวิจัยแก้ไข), ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายใน 
(ติดตามผลการสอบ, การสอน), น าผลการประเมินคุณภาพไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง     
(ท าแผนเพื่อพัฒนาในปีต่อไป), จัดท ารายงานประจ าปี (ท า ปพ.5) โดยเฉพาะในเรื่องของการประชุมประเมินทบทวน 
การจัดท าเอกสารตามมาตรฐาน และแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ ให้คณะครูตามมาตรฐานและตามความถนัดของแต่
ละบุคคล 
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สรุปผลการประเมินโดยภาพรวม 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ 4  :   ดีเยี่ยม 
 จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปได้ว่าระดับดีเยี่ยม ทั้งนี้ เพราะ
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้เรียน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
๒.๑ สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่ก าหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาระดับชาติ และ
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นอย่างชัดเจน อยู่ในระดับดีเยี่ยม  ๒.๒ สถานศึกษามีแผนและด าเนินงาน
พัฒนาคุณภาพการบริหาร และการจัดการศึกษาที่มีความเหมาะสมครอบคลุมทุกประเด็น อยู่ในระดับดีเยี่ยม        
๒.๓ ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม และมีเครือข่ายความร่วมมือในการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและได้มาตรฐาน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  ๒.๔ สถานศึกษาก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและจัด
การศึกษาอย่างเหมาะสม ชัดเจน และเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม มาตรฐานที่ ๓ 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ๓.๑ การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนมีส่วนร่วม อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม ๓.๒ การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น อยู่ใน
ระดับ ดีเยี่ยม ๓.๓ การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ อยู่ใน
ระดับ ดี มาตรฐานที่ ๔ ระบบประกันคุณภาพภายในมีประสิทธิพล อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 

ทั้งนี้ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด 
แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่าง ๆ รอบตัว มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู  พูด เขียน และตั้งค าถามเพื่อค้นหาความรู้เพิ่มเติม 
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอ
ผลงานได้ มีกิจกรรมที่ช่วยให้นักเรียนได้แสดงออกในทิศทางที่ถูกต้องเหมาะสม เห็นคุณค่าในตนเอง  มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออก มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี รู้จักการให้เกียรติผู้อ่ืน และเข้าร่วมสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทั้ง
ด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับดีเยี่ยม ในด้าน
กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดีเยี่ยม 
สถานศึกษามีการวางแผน ออกแบบกิจกรรมและด าเนินงานตามแผนที่เกิดจากการมีส่วนร่วม ใช้ผลการประเมินและ
การด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนา และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา ตรวจสอบผลการด าเนินงาน 
และการปรับปรุง แก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม วิเคราะห์ ออกแบบ และจัดการเรียนรู้ที่เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตร และบริบท
สถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ ติดตาม ตรวจสอบและช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ไข
ปัญหารายบุคคล และประเมินผลจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน สถานศึกษาด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายใน
อย่างเป็นขั้นตอน จนเกิดคุณภาพ ประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม โดยสถานศึกษาให้
ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อเกิดความร่วมมือในการวางระบบ และด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นอย่างดี และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหาร และการจัดการชองสถานศึกษาใน
ระดับสูง 
 

 


